Visdrosnaményi Kz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jétol
4800 Vésérosnamény, Tamdsi A. u. 1.
Telefon: +36/45/470-022 Fax: +36/45/470-652
e-mail: jegyzo@vasarosnameny.hu

honlap: www.vasarosnameny.hu

Szam: {3 £/2016.
Készitette: Feketéné dr. Ldzar Emese aljegyz8 A rendelet-tervezet elfogadaséhoz
mindsitett tGbbség sziikséges!

ELOTERJESZTES
- a Képvisel6-testiilethez -

a Visdrosnaményi Kozos Onkormsnyzati Hivatalban dolgozék kozszolgdlati
jogviszonydnak egyes kérdéseirél sz6l6 Snkorm4nyzati rendelet megalkotdisira
(Késztilt: a Képviselo-testiilet 2016. 01. 28-i iilésére)

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Képviselé-testiilet Vasdrosnamény Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének a
Polgirmesteri hivatalban dolgozék kdzszolgdlati jogviszonyédnak egyes kérdéseirl szolé
13/2011. (IV. 01.) onkorményzati rendeletét 2011, 4prilis 1. napjén hirdette ki.

Mint ismeretes, azéta szervezeti és jogszabélyi véltozasok is bekdvetkeztek, igy erre tekintettel
szilkségessé valt ezen rendeletink feliilvizsgédlata is. Uj rendelet megalkotését indokolja a
jogalkotésrdl sz6l6 torvény azon rendelkezése, mely szerint rendelet cimében médositani nem
lehet. Mivel kordbbi rendeletiink cimében még a Polgarmesteri Hivatal szerepelt, ezt
mindenképpen meg kell viltoztatnunk Vésdrosnaményi K6z6s Onkorményzati Hivatalra,

Ugyanezen rendeletiinkben sziikséges 2016, évre is rendelkezni az illetménykiegészitések
mértékérol.

A kbzszolgélati tisztviselokrd! szolo 2011. évi CXCIX. térvény ( tovdbbiakban: Kttv.) 234. § (3)
bekezdése értelmében a helyi Snkorményzat rendeletben a hivatalban dolgozé kdztisztviselék
részére thrgyévre illetménykiegészitést sllapithat meg, melynek mértéke a felséfoki végzettségii
koztisztviselok esetében az alapilletmény legfeljebb 30 %-a, a kozépiskolai végzettségli
kéztisztviselOk esetében legfeljebb 20 %-a lehet:

w (3) A helyi dnkormdnyzat rendeletben egységesen valamenny! felsdfoku iskolai végzetiségli
kogtisztviselbnek a tdrgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének

a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogi virosndl legfeljebb 40%-a,

b) kiozségi nkormdnyzatndl legfeljebb 20%-a,



c) az a) és b) pontban nem szerepld snkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat
meg egységesen valamennyi kizépiskolai végzettségll Koztisztviselonek, amelynek mértéke
legfeljebb 20%.

(3) A (3) és (4) bekezdésben meghatdrozott illetménykiegészitések egymdstol fiiggetleniil is
megallapithato

Az 1j szabalyozés alapjén az illetménykiegészités évente 4ilapitandé meg, mig a hatélyon kiviil

helyezett Ktv. szerint a mér megéliapitott illetménykiegészitést nem lehetett visszavonni, illetéleg
csokkenteni. Jelenleg a fels6fokd végzettségli koztisztviselSk 20 %-os illetménykiegészitésben, a
kdzépfokn végzettségl kiztisztviselok 15 %-os illetménykiegészitésben részesiilnek.

Ebben az esetben is érvényesiil az a kiegészit§ szabaly - a kozszolgilati tisztviselSkrdl sz616
torvénnyel Osszefiiggd Atmeneti, modosuld és hatilyit veszté szabilyokrdl, valamint egyes
kapcsoléd6 térvények médositdsirél sz6lé 2012. évi V. torvény 17. §-a alapjén - miszerint a
koztisztvisel6knek a Kitv. hatdlybelépésekor érvényes illetménye nem csdkkenthetd a
jogviszonyénak fennéllésdig, azaz az illetménykiegészités nem vonhatd vissza:

217. § A Kttv. 234. § (3)-(6) bekezdését azzal kell alkalmazni, hogy a koztisztviselonek a Kttv.
hatalybalépésekor érvényes illetménye nem csokkentheté oly médon, hogy ha a helyi
onkormanyzat csokkenti vagy megsziinteti az illetménykiegészitést, annak a jogviszomynak a
Jennadlldsdig, amelyben a kiztisztviselS szdmdra az illetménykiegészitést megdliapitotidk. ”

Gyakorlatilag arrél van sz6, ha a testiilet csdkkenti vagy megsziinteti ezt a nem kbtelez6 juttatést,
akkor a Hivatalban dolgoz6 koztisztvisel6k jogviszonyuk fenn4lldsdig tovébbra is jogosultak a R.
szerinti illetménykiegészitésre, de az Gjonnan kinevezettek mir nem.

ElSterjesztésemben arra teszek javaslatot, hogy az illetménykiegészitések mértékét mind a
kdzépfokt mind a felséfoki végzettséglicknél 5 %-al emeljilk meg. Elézetes szdmitésaink alapjén
ez Osszességében éves szinten kb. 3 500 000 Ft dsszeget jelent a koltségvetésiinkben. Ez a tétel
jelenleg a koztisztvisel6i dllomény szimdra kompenzilnd azt, hogy a 2016. évi koltségvetési
tdrvény nem tartalmaz illetményalap névekedést ebben a szféraban.

Eléterjesztésem mellékletét képezi a rendelet-modosités tervezete.

Az elbterjesztést Vdsdrosnamény Viros Onkormdnyzata KépviselS-testilletének Szervezeti és
Mikddési Szabdlyzatdrol szolé onkormdnyzati rendelet 48. § (1) bekezdés a) pontja alapjan
véleményezi a Jogi, Ugyrendi és Kozbiztonsdgi Bizottsdg. Véleményezésre javaslom tovibbd a

Pénziigyi Bizottsag szamdra is.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést tirgyalja meg, és a mellékletét
képezd rendelet modositésnak tervezetét fogadija el.

Vésérosnamény, 2016. januér 21.

Dr. Szilégyi Péter
jegyz6




Hatdsvizsgdlat

Virhat6 tirsadalmi hatds
A rendeletmédositasnak térsadalmi hatdsa nincs, ugyanakkor pozitiv hatist gyakorol az

dnkorményzatndl doigozé kdztisztviseldi dllomanyra.

Virhat6 gazdasdgi, koltségvetési hatds
A rendelet elfogadésa énkorményzatunkra nézve minimélis kdltségvetési kihatdssal jér, hiszen a

dologi kiadasok kb. 3,5 MFt-tal névekedni fognak.

Viérhat6 kdrnyezeti és egészségi kvetkezményel
A rendeletmddositdstél nem vérhat$ a kirnyezeti és egészségi kériilményekben véltozas.

Adminisztrativ terheket befolydsolé hatfisai
A rendelet-tervezetben foglaltak megvalésulésa adminisztrativ tébblet terhet nem jelent.

A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotis elmaraddsdinak vdrhaté

kovetkezményei
A mobdositds elmaradédsa esetén a KépviselO-testiilet rendelete nem lenne Osszhangban a

jogalkotésrél sz616 torvény rendelkezéseivel.



_ »TERVEZET"
Visdrosnamény Vdros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
enselaveses (eseseen.) Gnkorményzati rendelete

a Visdrosnaményi Kézts Onkorményzati Hivatalban dolgozdk kiozszolgilati
jogviszonydnak egyes kérdéseirdl sz616 Snkormdnyzati rendelet megalkotsisdrél

Viésérosnamény Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a kdzszolgélati tisztviseldkrdl sz616
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (4) bekezdésében, valamint 237, §-4ban kapott felhatalmazés
alapjan, a Magyarorszdg Alaptorvénye 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott feladatkérében
eljérva a kdzszolgélati tisztvisel8k juttatdsairél a kdvetkezdket rendeli el:

1.§ (1) A rendelet hatélye a Vésarosnaményi K6z6s Onkorményzati Hivatalban (a tovébbiakban:

2. §

Hivatal) foglalkoztatott kztisztviselBkre terjed ki.

(2) A rendelet 3. § (1) bekezdésének hatilya a foglalkoztatdsi jogviszonyban 4116
Polgérmesterre is kiterjed.

(3) A rendelet hatalya arra a nyugéllomanyi kdztisztviselére terjed ki, aki a Hivataltdl,
vagy jogelddjétdl kerlilt nyugélloményba.

(4) A részmunkaidds, illetve az évkdzben keletkezd vagy megsz(ind kdzszolgilati
jogviszonyok tekintetében a jogosultsagokat id8aranyosan kell alkalmazni.

(5) A foglalkoztatési jogviszonyban 4116 Polgarmester esetében a 3. §-ban meghatirozott
juttatdsok Gigyében az egyéb munkéltaté jogkért a Jogi, Ugyrendi és Kozbiztonsagi
Bizottsdg gyakorolja és ennek keretében a bizottsig nevében a bizottsdg elndke jogosult
eljfrni. Az ecljdrdsnél figyelemmel kell lenni a Jegyzd 4ital készitett egységes
kozszolgélati szabélyzatban foglaltakra.

(1) Az Onkorményzat rendeletében a k&ztisztviselok részére 2016. évben
illetménykiegészitést dllapit meg,

(2) Megéllapitdsa esetén valamennyi koztisztviseld jogosult az illetménykiegészitésre,
amelynek mértéke:

a) a felséfoki iskolai végzettségilieknél a kdztisztviseld alapilletményének 25 %-a,
b)a kozépiskolai végzettségiicknél a kBztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

(3) Az Onkorményzat rendeletében a vezetsi megbizdssal rendelkezé kdztisztviseldk
részére — ide nem értve a Jegyz6t, akit a kdzszolgalati tisztviseldkrdl sz616 térvényben
foglaltak szerint alanyi jogon illet meg a vezetdi illetménypétlék — vezetdi pétiékot 4llapit

meg.

(4) Vezetdi pdtickra valamennyi vezetd jogosult, amelynek mértéke a vezetd
alapilletményének 10 %-a.



3.§ (1) A koztisztviseld részére az Onkorményzat a kbvetkezb szocidlis, joléti, kulturélis,
egészségiigyi juttatdsokat (a tovdbbiakban: juttatdsok) biztositja:

a) az Onkorményzat tulajdoniban 1év6 Tisza-parti fahdzak kedvezményes
igénybevétele,

b) illetményeldleg,

¢) csalddalapitdsi tAmogatés,

d) sport-€s szabadids tevékenységek tAmogatdsaként sport- ¢és szabadidés
1étesitmények kedvezményes természetbeni haszndlatanak lehetdsége,

e) a,Koztisztviseldk Napja” alkalmébol a Hivatal altal évente szervezett kirdanduldson,
vagy més jellegli rendezvényen val6 részvétel lehetdsége,

f) Az Ev Kdztisztviseldje” cim adoméanyozésa,

g) szemészeti tdmogatas biztositasa,

h) a kdzszolgalat halottjavé nyilvanitott kbztisztviseld temetési kdltségeihez tdrténd
hozzéjéruléas legfeljebb 250 000 Ft 6sszegig terjedd mértékben.

i) az elhunyt kd&ztisztviseldvel koz0s hdztartisban élt kozeli hozzatartozét —
amennyiben a koztisztviselt a Jegyz6 nem nyilvanitotta a kdzszolgélat halottjiva —

kérelmére temetési segély illeti meg,

i) a kbztisztvisel6t a kozeli hozzatartozdjanak haléla esetén kérelmére temetési segély
illeti meg,

k) a temetési segély Osszege a i) pont vonatkozdsédban a mindenkori illetményalap
200%-a, a j) pont vonatkozaséban a mindenkori illetményalap 60%-val megegyez6
Osszegli.

(2) A temetési segély kifizetését a Jegyzd engedélyezi.
(3) Az (1) bekezdés a), d), i) és j) pontjdban meghatdrozott juttatdsokra a nyugallomanyi
kiztisztviseld is jogosult.

4.§ A juttatisok mértékét, feltételeit, az elbirilds és elszémolds rendjét, valamint a visszatérités
szabalyait a Jegyzd az egységes kdzszolgalati szabélyzatban éllapitja meg.

5. § (1)A tdmogatés irénti ifrdsbeli kérelmet az érintett személy, vagy a vele kozos haztartdsban
é10 kdzeli hozzatartozéja nyijthatja be.

(2) A Szocidlis, Egészségligyi, és Miivelddési Bizottsdg, illetve a Jegyz& hivatalbél is
kezdeményezheti a timogatas odaitélését.

(3) A kérelmek, illetve a hivatalbdl térténd kezdeményezés elbirdldsakor, rangsoroldsakor
a kbvetkezd szempontokat kell figyelembe venni:

a) az ¢rintett nyugdijas koztisztviseld ¢és a vele kOzds héztarfsban €16 kozeli
hozzatartozék jovedelmét, vagyoni viszonyait, szocidlis részorultsdgat,
b) az érintett nyugdijas kdztisztviseld egészségligyi helyzetét, mentlis dllapotit,



c) tartds elmulasztdsa esetén a nyugdijas kdztisztviseld tartdsara kételezettek a), b)
pontokban meghatarozott helyzetét, a tartds elmulasztasénak okat.

(4) A kérelmekr6l, illetve a hivatalb6l tdrténd kezdeményezés esetén a Jegyz0 dont.

6.§ (1) Ezen rendeletben szabalyozott juttatisok évenkénti pénziigyi forrdsét a Képviseld-
testilet az Onkorményzat éves koltségvetésében (a tovabbiakban: Kvr.) — a Hivatal
koltségvetésének elkiilonitett részeként — tervezi meg.

(2) A Ktv. r. szerint megitélt juttatds, illetve tdmogatés biztositdsdval kapcsolatos
feladatokat (folydsitas, nyilvantartés stb.) a Pénziigyi és Gazdalkoddsi Osztély latja el.

7.§ Ez arendeclet a kihirdetése napjén 1ép hatélyba, azzal, hogy rendelkezéseit 2016. januér 1.
napjét6l kell alkalmazni,

8.§ Hatilyit veszti Vésdrosnamény Véros Onkorményzata Képviseld-testilletének a
Polgarmesteri hivatalban dolgozék kozszolgélati jogviszonyénak egyes kérdéseirdl sz6lé
13/2011. (IV. 01.) 6nkorményzati rendelete.

Vésdrosnamény, 2016. janudr 21.

Filep Sandor Dr. Szilagyi Péter
polgarmester jegyzd



ALTALANOS INDOKOLAS

A szervezeti &s jogszabilyi viltozésokra tekintettel valt Gj rendelet alkotdsa indokoltta.

RESZLETES INDOKOLAS
Az 1. §- hoz

A rendelet hatdlydnak szabélyait részletezi, mely szerint a rendelet vonatkozik a
kdztisztviselokre, a foglalkoztatdsi jogviszonyban 4ll6 polgérmesterre és a nyugallomanyt
kbztisztviselOkre is.

A2, §-hoz

Az illetménykiegészitések 2016. évi mértékérbl valamint a vezetdi pétlékok megéllapitisardl
rendelkezik.

A3.§-hoz

A koztisztvisel6k szdmdra nyljthaté szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi juttatésokrol
rendelkezik,

A 4-5. §-hoz
A juttatasok igénylésének, elszdmoldsénak rendjét hatdrozzék meg.
A 6. §-hoz
A juttatasok koltségvetési forrasat hatdrozza meg,
A7, §-hoz

A rendelet hatdlyba 1épésének idejét hatirozza meg, mely a jogalkotdsrdl sz6l6 térvény szerint
kedvezmények megéllapitésa esetén lehet visszamenbleges hatalyii.

A 8. §-hoz

Hatélyét vesztd rendelkezéseket tartalmaz.
Az el6terjesztés és a rendelet-tervezet torvényességi szempontb6l megfelel.

Vésarosnamény, 2016. ianuér 21.

Dr. Szilagyi Péter jegyzb




